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Consiliul General al Municipiului Bucuresti

TEATRUL "EXCELSIOR"

Bucuresti.Str. Academiei nr.28,sector1
Tel 0213159720; 0213159736
e-mail : contact@ teatrul-excelsior.roKJIHGFEDCBA

B ib lio g l" a f ia ~ i tem a t ica concursului erganizat in d a ta d e 22 iu n ie 2017

Biroul R esu rse U m ane , C on ten c io s Ju r id ic , S an a ta te~ i Secu r ita te in munea

- Sef b irou S II
B ff iL IO G R A F IE

I. Legea nr.53/2003 -Codul Muneii -republicata eu modificarile si completarile ulterioare

2. Legea nr.284/201 0 privind saIarizarea unitara a personaIului platit din fonduri publiee eu

modoficarile si completarile ulterioare.

3.0rdonanta de urgenta nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul

2015, preeum ~i aIte masuri indomeniul cheltuielilor publice;

4.0rdonanta de urgenta nr.57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri pub lice in anul

2016, prorogarea unor termene, precum ~i unele masuri fiscal-bugetare

5.Legeanr.213fl998 privind proprietatea publicasi regimuljuridic al acesteia, cu modificarilesi
completarile ulterioare

6. Legeanr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, eu modificarile si completarile ulterioare

8. Legea nr.273J2006 privind finantele publiee locale,cu modificarile si completarile ulterioare

9.0rdinul nr. 430/470 din 11 mai 2010 pentru modifieareasi eompletarea Normelor de aplieare a

prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvemului nr. 158/2005 privind coneediile ~i indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei

Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 60/32/2006;

10. Legea nr.182/2002 privind protectia informapilor clasificate;

11.Hotararea nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea

principii lor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor

contractuale ~i a eriteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a

personalului contractual din sectorul bugetar plant din fonduri publice;

12.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

13.Legeanr.76/16.01.2002 privind sistemul asigurarilor pentru somai ~i stimularea ocuparii fortei de
munca, ellmodificarile ~i completarile ulterioare;

14. Dispozitia nr.1736/20 15 pentru aprobarea Regulamentul privind oeuparea posturilor vacante sau

temporar vacante corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul institutiilor/serviciilor publice de

interes local al Municipiului Bucuresti, precum ~i pentru promovarea in grade sau trepte profesionale

imediat superioare, ori infunctie a personalului contractual al acestora;
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institutiile ~i companiile de spectacole sau concerte, preeum si desfasurarea activitatii de impresariat

artistic
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16. Legea nr. 263/20 10 privind sistemul unitar de pensii;

17. HG nr.2S0/l992 republicata privind concediul de odihnasi alte concedii ale salariatilor din

administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit ~i din unitatile bugetare

18.Legea 2211969 privind angajarea gestionarilor, eonstituirea de garantii ~i raspunderea materiala;

19. Regulamentul de organizare si functionare al TeatruluiExcelsior

20. Legea nr.307/2006 privind apararea impottiva incendiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare;

21.Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca si normelemetodologice de

aplicare a acesteia, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

TEMATIC..:i

Raspunderea fata de intocmirea~igestionarea evidentei documentelor de personal care trebuiesc

elaborate (contracte individuale de munca, acte aditionale la contractele individuale de munca,

incetarea contractelor individuale de munca precum ~i suspendarea acestora, fiseleposturilor, decizii de

promovare, sanctionari, etc.) conform legislatiei in vigoare ;

Asigurarea organizarii si desfasurarii concursurilor ~i examenelor ~i a contestatiilor precum si

supervizarea intccmirii documentelor in vederea angajarii si avansarii personalului conform legislatiei

in vigoare;

Supervizarea Intocmirii starul de functii nominal precum ~i actualizarea acestuia privind modificarile

ce apar In structura de personal conform legilatiei in vigoare;

Raspunderea in vederea intocmirii, completarii, actualizarii si transmiterii Registrul general de

evidenta a salariatilor conform prevederilor legale in vigoare.-

Asigurarea rntocmirii situatiilor ~istatisticilor lunare, trimestriale, semestriale~i anuale;

Supervizarea rntocmirii, evidenteisi predarii catre Oficiul de Pensii a dosarelor de pensionare~i de

recalculare a pensiilor conform legislatiei in vigoare;gestionarea documentelor de personal necesare

calcularii pensiilor de invaliditate cat ~i pentru recalcularea pensiei la solicitarea angajatilor si fostilor

angajati conform legislatiei in vigoare;

Raspunderea de legatura cu Inspectoratul Teritorial de Munca, Oficiile de Pensii, Oficiul Fortelor de

Munca, Oficiul pentru persoane eu handicap, etc.;

Urmarirea intocmirii fiselor de post pentru fiecare post din statul de functii precum ~i actualizarea

acestora de cate ori este nevoie;
Urmarirea intocmirii evaluarii anuale a performantelor profesionale uindividuale ale personalului

contractant din cadruI institutiilor publice de cultura;

Intocmirea prograrnului anu~ de pregatire profesionala, in conditiile legii, supunerea acestuia spre

aprobare managerului, precum ~i urmarirea indeplinirii acestuia;

Raspunderea fata de confidentialitatea datelor la care areacces;
Buna administrare a patrimoniului aflat in dotare;

Supervizarea arhivarii, conform legislatiei in vigoare, adocumentelor pe care Ie instrumenteaza,

Serviciul Asisten1a dramaturgica, Marketing $i Promovarespectacole
- Consultant artistic S IA
BmLIOGRAFIE
1. O.G. 2112007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea

activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. OG. nr.189/2008 privind Managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor$i
colectiilor publice, bibliotecilor Si al asezamintelor cultural de drept public

3. Legea nr. 8/l 996, actualizata, privind dreptul de autor si drepturile conexe

4. Legea nr.3S/1994 republicata - privind timbrulliterar,cinematografic, teatral, musical, folcloric,al

artelor plastic; al arhitecturii si de divertisment
5. OMP nr.2047/2004 nentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta,gestiunea~i
mventanerea elementelor de decor,ce recuzua, acostumeior,a papU~llU lflllQ.llfJllvW lfJl; a,

instrumentelor ~i a stimelor din institutiile de spectacol.

6.Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Excelsior
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7.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publiee

8. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva ineendiilor, eu modificarile ~i completarile ulterioare;

9. Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea ~i seeuritatea in munca ~i normelemetodologice de

aplicare a acesteia, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

TEMATICA
Analiza unui speetacol din stagiunea curenta a Teatrului Excelsior

Drepturi de autor

Marketingul cultural cu aplieabilitate in domeniul realizarii preoiectelor culturale

Realizarea materialelor de promovare

Perspective asupra noii generatii de actorilregizorilscenografilcritici

-Impresar artistic S I

BIBLIOGRAFIE
1. O.G. 2112007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum ~i desfasurarea

activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H.G. nr.846f2002 privind tiparirea, inregistrarea, vizarea, evidentasi gestionarea abonamentelor si

biletelor de intrare la spectacole

3 Legea nr. 35/1994 republicata - privind timbrulliterar, cinematografie, teatral, musical, folcloric,al

artelor plastic, al arhitecturii ~i de divertisment

4. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si

institutiile publice,

6. Legea nr.8/14.03.1996, actualizata, privind dreptul de autor ~i drepturile conexe

7. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea material!

8. Legea nr.307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

9. Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea ~i securitatea In munca ~i normelemetodologiee de

aplieare a acesteia, cu modificarile~i completarile ulterioare;

10. Regulamentul de organizare si function are al TeatruluiExcelsior

TEMATICA
Organizarea de spectacole In diferite spatii si locatii

Aspecte privind organizarea unui festival

Contracte privind organizarea de spectacole

Regimul biletelor de spectacol in institutiile publice

Aspecte legate de ticket-ing

Timbrul teatral

-Impresar artistic Sill
BIBLIOGRAFIE
1. O.G. 2112007 privind institutiile si companiile de spectacole sau eoneerte, preeum si desfasurarea

activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H. G. nr.846/2002 privind tiparirea, inregistrarea, vizarea, evidenta si gestionarea abonamentelor ~i

biletelor de intrare la spectacole

3 Legea nr.3S/1994 republicata - privind timbrulliterar, cinematografic, teatral, musical, folcloric,al

artelor plastic, al arhitecturii si de divertisment

4.Legeanr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si cornpletarile ulterioare

5. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si

institutiile publice,

6. Legea nr.8/14.03.1996, actualizata, privind dreptul de autor ~i drepturile conexe

7.Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii $i raspunderea materiala
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8. Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;
9.Legeanr.319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca ~inormelemetodologice de
aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
1O.Regulamentul de organizare si functionare al TeatruluiExcelsior

TEMATICA
Organizarea de spectacole in diferite spatii si locatii
Aspecte privind organizarea unui festival

Contracte privind organizarea de spectacole
Regimul biletelor de spectacol in institutiile pub lice

Aspecte legate de ticket-ing
Timbrul teatral

-Controlor bilete M;G
BIBLIOGRAFIE
1. HG. nr.846/2002 privind tiparirea, inregistrarea, vizarea, evidenta si gestionarea abonamentelor si
biletelor de intrare la spectacole
2. Legea22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii ~i raspunderea materiala
3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile SI

institutiile publice,
4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;
5 .Legeanr.319/2006 referitoare la sanatatea ~i securitatea in munca ~inormelemetodologice de
aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA
Regimul biletelor de spectacol in institutiile puhlice
Cadrul relatiilor in exercitarea functei
Raspunderea fata de patrimoniul institutiei

-Supraveghetor sala M;G
BIBLIOGRAFIE
1. HG. nr.846/2002 privind tiparirea, inregistrarea, vizarea, evidenta si gestionarea abonamentelorsi
biletelor de intrare la spectacole
2. Legea22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii ~i raspunderea materiala
3.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice,
4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
5 .Legeanr.319/2006 referitoare Ia sanatatea ~i securitatea in munca ~inormelemetodologice de
aplicare a acesteia, cu modificarile ~ completarile ulterioare;

TEMATICA
Regimul biletelor de spectacol in institutiile publice
Cadrul relatiilor in exercitarea functei
Raspunderea fata de patrimoniul institutiei

Compartimentul artistic
- Actor teatru S IA
BIBLIOGRAFIE
l.Istoria universala a teatrului de Ion Zamfirescu
2. Teatrul romanesc, teatrul universal. Confluente de lleana Berlogea

3.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice,
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4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea~i securitatea In munca si normele metodologice de

aplicare a acesteia, cu modificarile ~i completarile ulterioare;KJIHGFEDCBA

T E M A T IC A

Interpretarea unui mono log dramatic/comic

Interpretarea unei poezii

Interpretarea unui moment musical ~i coregrafic

- A c to r tea tru S I
B IB L IO G R A F IE

l.Istoria universala a teatrului de Ion Zamfirescu

2. Teatrul romanesc, teatrul universal. Confluente de lleana Berlogea
3.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice,

4. Legea nr.307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, eu modificarile ~i completarile ulterioare;

5 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea~i securitatea In muncasi normele metodologice de

aplicare aacesteia,cu modificarile ~i completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Interpretarea unui monolog dramatic/comic

Interpretarea unei poezii

Interpretarea unui moment musical si coregrafic

- A c to r tea tru S II

B IB L IO G R A F IE

l.Istoria universala a teatrului de Ion Zamfirescu

2. Teatrul romanesc, teatrul universal. Confluente de Deana Berlogea

3.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual dip. autoritatile si institutiile

publice,

4. Legea m.307/2006 privind apararea rmpotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5 .Legea m.319/2006 referitoare la sanatatea ~i securitatea In munca ~i normele metodologice de

aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Interpretarea unui monolog dramatic/comic

Interpretarea unei poezii

Interpretarea unui moment musical si coregrafic

- A c to r tea tru S d eb u tan t

B IB L IO G R A F IE

1.Istoria universala a teatrului de Ion Zamfirescu

2. Teatrul romanesc, teatrul universal. Confluente de Ileana Berlogea

3.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice,

4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

5 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea In munca si normele metodologice de

aplieare aacesteia,ell modificarile si completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Interpretarea unui monolog dramatic/comic

Interpretarea unei poezii

Interpretarea unui moment musical ~i coregrafic
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C om pa r t im en tu l adm in is tra t iv

- P o r ta r

B IB L IO G R A F IE kjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1. Legea nr.333/2003 republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia

persoanelor

2. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii ~i raspunderea materiala

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile SI

institutiile publice,

4. Legea nr.307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

5 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea ~i securitatea In muncii~i normele metodologiee de

aplicare a acesteia, eu modificarile ~i completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Realizarea pazei obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor din eadrul Teatrului

Excelsior

Cadrul relatiilor In exercitarea functei

C om pa r t im en t T eh n ic scena
-M aestru lum in i-su n e t I

B IB L IO G R A F IE

1. Agenda electrieianului - Editura Tehnica, de ing.E.Pietraneanu

2. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea materiala

3.Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice,

4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, eu modificarile~i completarile ulterioare;

5 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea~i securitatea in munca~i normele metodologice de

aplicare a acesteia, eu modificarile si completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Asigurarea efectelor de sunet la un spectacol al institutiei

Asigurarea videoproiectiei la un speetaeol al institutiei

Raspunderea fata de patrimoniul institutiei

Formatia m unc ito r i

-Sef'fermatte m unc ito r i I I

B f f iL IO G R A F IE

1. OMF nr.2047/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta,gestiunea si

inventarierea elementelor de decor, de recuzita, a costumelor, a papusilcr/marionetelor, a

instrumentelor si a stimelor din institutiile de spectacol

2Agenda electricianului - Editura Tehnica, de ing.E.Pietraneanu

3. Legea 2211969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii ~i raspunderea materials

4. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice,

5. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

6 .Legea nr.319/2006 referitoare la sanatatea~i securitatea in munca~inorme1e metodologice de

aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

T E M A T IC A

Tipurile de cortine

Realizarea legarurilor la cortine

Manevrele pentru cortine

Decorurile - de cate feluri sunt, cum se plenteaza ~ cum se depoziteaza
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Modalitati de prindere a decorului
Scena, avanscena, curte ~igradina, care este punctul zero al scenei

Raspunderea fata de patrimoniul institutieiKJIHGFEDCBA

-M nn c ito r d in a c t iv ita tea sp ec if ica in s t itu t i l lo r d e sp ec ta co le I

B m L IO G R A F IE

I. OMF m.204 712004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta,gestiunea si
inventarierea elementelor de decor, de recuzita, a costumelor, a papusilor/marionetelor, a
instrumentelor si a stimelor din institutiile de spectacol
2 Agenda electricianului - Editura Tehnica, de ing.E.Pietrmteanu

3. Legea2211969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea materiala
4.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile

publice,
5. Legea m.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile ulterioare;

6 .Legeam.319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca ~inormelemetodologice de
aplicare a acesteia, cu modificarile~i completarile ulterioare;

T E M A T IC A
Tipurile de cortine
Realizarea legaturilor Ia cortine
Manevrele pentru cortine
Decorurile - de cate feluri sunt, cum se planteaza si cum se depoziteaza
Modalitati de prindere a decorului
Scena, avanscena, curte si gradina, care este punctul zero al scenei

Raspunderea fata de patrimoniul institutiei

Biroul F in an c ia r -con tab il i ta te , A ch iz ip i p u b lice

-E con om is t S I

B m L IO G R A F IE

1. Legea contabilitatii m.82/1991republicatA,cu modificarile si completarile ulterioare

2.Legea m.21311998 privind proprietatea public ~i regimuljuridic al acesteia, cu modificarile ~i
completarile ulterioare;
3. Legeam.227/2015 privind Codul Fiscal
4. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile ~i completarile ulterioare
5. Legea ill.273/2006 privind finantele publiee locale, eumodificarile si completarile ulterioare
6.Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea actualizata
7.Legea ill. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil
8.Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Excelsior

9. Legea22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea materiala
10. DecretuI209/1976 referitor la Regulamentul operatiunilor de casa
11.0MFP m.1792/2002 pentru aprobarea Norrnelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheItuieliIor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, actualizat
12. Ordonanta de urgenta ill.88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele internationale, precum $i pentru modificarea
~i completarea unor acte normative
13.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile SI

institutiile publice,
14. Legeam.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ~i completarile
ulterioare;

15.Legeam.319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca~inorrnele metodologice de
aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
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T E M A T IC A kjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Angajarea, lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. Organizarea, evidenta si

raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitatii, particularitati privind

organizarea contabilitatii la institutiile publice, reglementari contabile specifice;

Controlul financiar preventiv la institutiile pub lice. Obiectivele, organizarea si regirnul acordarii vizei

de control financiar preventiv;

Inventarierea patrimoniului, eadrullegal, inregistrarea, seoaterea din functiune, valorificarea,

declasarea si casarea bunurilor;

Formulare tipizate cu regim special comune pe economie; intoemirea si utilizarea acestora:

-chitanta; -factura; -borderou de incasari -vinzari; -monetar;

Drepturi ~i obligatii in legatura eu prim irea, pastrarea ~ieliberarea bunurilor materiale;

Situatiile ~ipersoanele juridice in care acestea au obligatia sa efectueze inventarierea generala a

patrimoniului; competente de aprobare a exceptiilor;

Gestionarea registrelor contabile.

Sistemul electronic de raportare asituatiilor financaiare din sistemul public- FOREXEBUG

Pentru informatii suplimentare puteti sa ne contactati la tel: 021/3159720 interior 20, persoana

de contact: dna Postolache Constanta

R esu rse U m ane ,
Postolache Constanta
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